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ASSEMBLEIA DE REVISAO DE ESTATUTOS DA AAC

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO PLENARIO DA ARE
DE 11 DE JULHO DE 2023

A Mesa do Plenario da ARE agendou para o dia 11 do més de julho de 2023, pelas 21h, no
Student’s Hub (Antiga Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra, POLO I), uma reuniao
ordinaria do Plenario da ARE, com a seguinte Ordem de Trabalhos:

1. Informacgaoes;
2. Discusséo e votagao das propostas de alteragdo aos EAAC referentes a Diregao Geral
(Eleicdo, Demissao, Exoneracdo, Gestdo Financeira e Outros Assuntos);

3. Outros assuntos.

A presente ata é lavrada segundo o artigo 19.° do Regimento Interno da ARE, onde é
referido que “Das reunides do Plendrio da ARE é sempre lavrada ata, o mais possivel
discriminada e completa acerca dos acontecimentos e intervencées que nelas ocorrem” e que
“A cada ata é anexado um resumo das deliberacées tomadas na reuniéo (...)”.

Na reuniao estiveram presentes 23 elementos da presente Assembleia de Revisao de
Estatutos em funcdes, os membros André Cosme Mota Ribeiro, Armando Manuel Machado
Remondes, Beatriz Margarida Oliveira Bernardo, Beatriz Marques Mendes, Beatriz Rodrigues
Ribeiro, César Filipe Torres de Sousa, Daniel Seco Goncalves Aragao da Silva, Daniel Tadeu dos
Santos Sousa Mendes, Diogo Luis Fernandes Tomazio, Disa Alexandra Queiroz Palma, Duarte
Agostinho Quitério de Jesus, Emanuel Fernandes Nogueira, Filipe Nuno Carvalho Rosa, Gustavo
Pedro Hondrio Nunes, Jodao André Dias Craveiro, Jodo Emanuel Batista Bento, Jodo Miguel
Almeida Santana, Jodo Pedro Carvalho Caseiro, Lucia Daniela Pinto Parente, Pedro André
Ribeiro Madeira da Cunha Cerqueira, Pedro Miguel Mendes Monteiro, Roberto Filipe Louro
Geraldes, Samuel Ramos Fernandes, Tomas Nunes Amaral Rodrigues Craveiro.

Os membros Mariana Madeira Alexandre, Pedro Miguel Bras de Almeida Sa e Andrade nao
estiveram presentes na reuniao plenaria, tendo apresentado justificacdo de falta.

Diogo Luis Quaresma Floérido, Gongalo Alexandre Leandro Santos, José Miguel Taipa de
Sousa Freire da Mota, Luis Fernando Goncalves Carvalho, Vitor Manuel Marta Neves Chavez
Sanfins encontram-se em suspensao de mandato.
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O Presidente da ARE/AAC, Daniel Tadeu, fez a primeira chamada as 21h30m e, estando
reunido o quérum de 50%, com 16 membros presentes, deu inicio a ordem de trabalhos.

Ponto 1 - Informacdes

Daniel Tadeu informa que o quérum esta reduzido a 27 membros, sendo necessario estarem
presentes 14 membros para dar inicio.aos trabalhos. Informa que recebeu a justificacdo de falta
da colega Mariana Alexandre e ira proceder-se a votacao da suspensao de mandato do colega
Luis Carvalho até dia 25 de Julho.

Votacdo: Suspensdo de mandato do colega Luis Carvalho.
a) 2 abstencoes;
b) 0 votos contra;
c) 14 votos a favor.
Tendo sido aprovada.
(Nota: esta votacdo foi feita de modo secreto pela plataforma “Mentimeter”).

Nota: Armando Remondes entrou no plendrio as 21h35.

Jodo Bento volta a pedir que seja adicionado um excel o nimero de dias de suspensao de
mandato que cada membro ja gastou.

Ponto 2 — Discussao e votacao das propostas de alteracao aos EAAC referentes a Direcao
Geral (Eleicao, Demissao, Exoneracao, Gestao Financeira e Outros Assuntos)

Nota: Jodo Caseiro entrou no plendrio as 21h43.

Armando Remondes comeca por relembrar os temas que ficaram pendentes no Ultimo
plenario, e ira proceder ao envio da proposta formulada, estando disposto a aceitar alteracoes
durante a discussao de forma a chegar a um consenso entre os membros.

Proposta: Seccao X - Criacdao de Protocolos Artigo X - Criacao de Protocolos 1 - Todos os
protocolos celebrados devem ser documentados em contrato escrito, detalhando claramente,
quando possivel, os termos e condicdes acordados, incluindo as responsabilidades de cada
parte, os prazos de vigéncia e quaisquer outros elementos pertinentes. 2 - Nos casos aplicaveis,
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os Conselhos Intermédios deverao ser consultados e o parecer prévio dos mesmos devera ser
obtido. 3 - A Direcao Geral devera manter um registo atualizado de todos os protocolos em
vigor, sendo que todos os associados da AAC tém o direito de ter acesso as informacdes sobre
0s mesmos, através de meios de divulgacdo adequados. 4 - A continuidade dos protocolos
devera ser avaliada em cada mandato da Direcao-Geral. A rescisdo de um protocolo podera ser
realizada mediante devida fundamentacao e deliberacao em reuniao da Direcao Geral.
Contextualizacdo: Devera ser necessario regulamentar a Direcdo Geral no que toca aos
protocolos que elabora com outras Associacoes devidamente registadas (ex: Conselho de Grupos
Académicos, Plataforma AEs Secundario). Nao so no sentido de nao haver uma exacerbacao da
criacdo de protocolos inuteis e infrutiferos, como também para garantir que estes protocolos
se mantém de mandato para mandato

Proponentes: Armando Remondes, Beatriz Ribeiro, Goncalo Santos, Joao Bento, Joao Craveiro,
Licia Parente, Samuel Fernandes, Tomas Craveiro.

Daniel Tadeu pergunta ao colega Armando Remondes quais serao os casos aplicaveis a que
se refere no ponto 2.

Armando Remondes indica que ainda nao tinha pensado, sendo uma coisa que poderia ficar
num regulamento a parte.

Nota: Gustavo Nunes, Diogo Tomdzio, Jodo Santana e Pedro Monteiro entraram no plendrio das
21h48.

Daniel Tadeu explica que se sentiria mais confortavel se na proposta ja estivessem definidos
os casos aplicaveis e pergunta aos proponentes se seria possivel.

Armando Remondes responde que da sua parte, estd de acordo com a insercao da
especificacao dos casos, visto que nao muda em nada o objetivo da proposta.

César Sousa refere que esta reticente porque nas alteracoes que foram feitas entre as
propostas, o conteldo é praticamente o mesmo, portanto tem as mesmas preocupacgdes que
tinha no plenario do dia anterior.

Daniel Tadeu refere que sobre “A rescisdao de um protocolo podera ser realizada mediante
devida fundamentacdo” geralmente estes contratos tém a duracdo minima de 1 ou 2 anos e
pergunta se no caso de existir um contrato de 2 ou 3 anos, como é que ao fim de 1 ano se vai
rescindir esse contrato e nao se tera de pagar uma indemnizacao.
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Beatriz Ribeiro responde que depende do tipo de contrato, e das politicas de cada empresa.

César Sousa percebe a proposta mas acha que dizendo so6 concelhos intermédios, em
principio, sera umas das matérias que os afetam diretamente, presumindo-se que a AAC no caso
do protocolo possa incidir sobre matérias que lhes digam respeito, mas mesmo assim nado
dizendo especificamente que cultural, desportivo e pedagdgico também pode haver a
possibilidade de uma DG querer incluir os concelhos nesses tipos de trabalhos.

Joao Bento indica que ha alguns protocolos que tém causado alguma discussdao e gostava de
sugerir que nao se focassem na questao da escrita mas sim nos objetivos que o artigo pretende
trazer e as condicoes que pretende trazer, ou seja, em relacao a consulta, sendo uniforme que
toda a gente acha que devem ser consultadas desde que nao seja incluindo as questdes que
envolvem contratos, podendo-se, assim, fazer isso para as seguintes questdes: para quando é
necessario esse contrato, quando é que os concelhos tém de ser ouvidos e como é que se pode
cessar ou nao as coisas. Deve ficar bem clarificado que a comissao de redacao pode escrever
de melhor forma.

Diogo Tomazio pergunta se este ponto é apenas dirigido a DG e se por exemplo uma secao
fizer um protocolo.com uma empresa/comunidade qualquer.

Jodo Bento considera que se deveria pensar ja na especialidade, ou seja, se a proposta
deveria dirigir-se apenas a DG ou a DG e as restantes estruturas.

César Sousa indica que nos estatutos atuais ha um problema que é tanto ha referéncias a
pareceres como referéncias a despacho , no entanto, muitas das vezes ha referéncias a
pareceres quando na verdade parece que quer referir despacho. Por exemplo, o parecer da
criacao de uma secao deveria chamar-se um despacho, porque normalmente os pareceres sao
mais de recomendacao.

Jodo Bento refere que se os concelhos tém haver com aquela tematica, deveria ser
vinculativo se continuassem nos casos aplicaveis.

Diogo Tomazio pergunta se no caso de existir um novo protocolo com a OAF, o conselho
desportivo teria de dar um parecer vinculativo sobre isso.

Filipe Rosa indica que como conselho desportivo o protocolo que existe entre a OAF e a AAC
nao faz sentido nos moldes em que esta.
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Jodo Caseiro pergunta quando foram criadas as estruturas intermédias, isto porque o
protocolo de 2021 sé tem uma pequena alteracao relativamente ao protocolo anterior assinado.

Votacao: Generalidade - Proposta - Seccao X - Criacao de Protocolos Artigo X - Criacao de
Protocolos 1 - Todos os protocolos celebrados devem ser documentados em contrato escrito,
detalhando claramente, quando possivel, os termos e condicdes acordados, incluindo as
responsabilidades de cada parte, os prazos de vigéncia e quaisquer outros elementos
pertinentes. 2 - Nos casos aplicaveis, os Conselhos Intermédios deverao ser consultados e o
parecer prévio dos mesmos devera ser obtido. 3 - A Direcdo Geral devera manter um registo
atualizado de todos os protocolos em vigor, sendo que todos os associados da AAC tém o direito
de ter acesso as informacdes sobre os mesmos, através de meios de divulgacao adequados. 4 -
A continuidade dos protocolos devera ser avaliada em cada mandato da Direcao-Geral. A
rescisao de um protocolo podera ser realizada mediante devida fundamentacéo e deliberacao
em reuniao da Direcao Geral.

a) 2 abstencdes;

b) 0 votos contra;

c) 20 votos a favor.
Tendo sido aprovada.

Daniel Tadeu informa que o colega Emanuel Nogueira introduziu a sua contra proposta no
Teams.

Daniel Tadeu pergunta aos proponentes da proposta original se aceitam as alteracoes feitas
pelo colega Emanuel Nogueira.

Jodo Bento responde que aceitam as alteracoes mas convém referir que é sem poder
vinculativo.

Proposta: Alteracdo ao ponto 2: Quando os protocolos se inserirem nas areas de atuacao dos
Conselhos Intermédios, estes deverao ser consultados. Sempre que os protocolos forem do
ambito de desporto, cultura ou formagdo cientifica, os respectivos conselhos devem ser
consultados mesmo que de momento nao representem seccoes com area de atuacao especifica
do protocolo.

Proponentes: Emanuel Nogueira.

Nota: André Ribeiro entrou no plendrio as 22h14.

César Sousa informa que deixou duas propostas de alteracao no Teams.
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Proposta: Alteracao ao ponto 3: "... Sendo que todos os associados efectivos ou seccionistas
tém o direito a aceder a estes"
Proponentes: César Sousa.

Proposta: Eliminacdo do ponto 4.
Proponentes: César Sousa.

Armando Remondes concorda mas deve proceder-se a votacao.

Votacao: Especialidade - Proposta - “Alteracao ao ponto 3: "... Sendo que todos os associados
efectivos ou seccionistas tém o direito a aceder a estes".”

a) 2 abstencées;

b) 0 votos contra;

c) 21 votos a favor.
Tendo sido aprovada.

Votacao: Especialidade - Proposta - Eliminacao do ponto 4.
a) -~ 6 abstencoes;
b) 0 votos contra;
c) 17 votos a favor.

Tendo sido aprovada.

Votacao: Globalidade - Proposta - “Seccao X - Criacao de Protocolos Artigo X - Criacao de
Protocolos 1 - Todos os protocolos celebrados devem ser documentados em contrato escrito,
detalhando claramente, quando possivel, os termos e condicées acordados, incluindo as
responsabilidades de cada parte, os prazos de vigéncia e quaisquer outros elementos
pertinentes. 2 - Nos casos aplicaveis, os Conselhos Intermédios deverao ser consultados e o
parecer prévio dos mesmos devera ser obtido. 3 - A Direcdo Geral devera manter um registo
atualizado de todos os protocolos em vigor, sendo que todos os associados da AAC tém o direito
de ter acesso as informagdes sobre os mesmos, através de meios de divulgacdo adequados.
(com as alteracdes aceites e votadas nos pontos 2 e 3 e a remocao do ponto 4.)”

a) 4 abstencdes;

b) 0 votos contra;

c) 19 votos a favor.
Tendo sido aprovada.
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Proposta: Adicionar um ponto no artigo 50°- Regras de Gestao Financeira x- Contratos com
duracao igual ou superior a 5 anos devem ser apresentados em assembleia magna, a titulo de
informacao, sob pena de anulabilidade.

Contextualizacdo: Considerando a importancia da transparéncia e da prestacdo de
informacoes adequadas aos associados da AAC, propde-se a inclusao deste artigo nos estatutos.
0 objetivo é assegurar que contratos de longa duracdo, com impacto significativo nas atividades
da AAC, sejam apresentados em assembleia magna, como forma de prestar contas aos
associados e proporcionar uma visao clara sobre os compromissos assumidos pela Direcao-Geral.
Ao requerer a apresentacao dos contratos em assembleia magna, permite-se que os associados
tenham conhecimento sobre os acordos celebrados, suas condicées e eventuais implicacoes
financeiras ou operacionais. Isso promove a transparéncia na gestao da DG e da aos associados
a oportunidade de questionar, discutir e expressar sua opiniao sobre os contratos de longa
duracdo. A inclusao da clausula "sob pena de nubilidade” ressalta a importancia dessa obrigacdo
e implica possiveis consequéncias caso a apresentacao dos contratos ndo seja realizada
conforme estabelecido nos estatutos. Essa penalidade visa incentivar o cumprimento dessa
exigéncia e salvaguardar os interesses dos associados, garantindo que informagdes relevantes
sejam compartilhadas de maneira adequada e transparente. Dessa forma, a proposta busca
fortalecer a prestacao de contas, a participacdo dos associados e a transparéncia na gestao da
associagao, assegurando que contratos de longa duracao sejam devidamente apresentados e
discutidos em assembleia magna, reforcando a responsabilidade da DG.

Proponentes: Armando Remondes, Beatriz Ribeiro, Goncalo Santos, Joao Bento, Joao Craveiro,
Licia Parente, Samuel Fernandes, Tomas Craveiro

Beatriz Bernardo concorda com a proposta mas acrescentaria “antes de serem celebrados”,
ou seja, antes de eles serem celebrados ir a magna.

Diogo Tomazio refere que tem algumas reticéncias em relacao a proposta e questiona se por
exemplo, se um contrato nao for apresentado, o que é que acontece. Relativamente a esta
situacao refere que se um contrato nao for apresentado em magna deixa de ser valido, ndo
fazendo sentido pois devem partir da premissa que o presidente e o administrador vao assinar
o contrato, visto que sao eleitos para fazer este tipo de contratos. Da o exemplo do contrato
com a Super Bock, que ja é demasiado técnico, por vezes, para quem ja esta dentro da area e
levando-o a uma Magna, corre o risco de ser anulado. Compreende a transparéncia em magna
mas nao faz sentido sob pena de anulabilidade.

César Sousa considera a questao da anulabilidade um problema, pois num caso de uma DG
celebrar um contrato de uma duracao superior a 5 anos sem ter consentimento da magna, nao
faz com que o contrato deixe de fazer efeito. Nao concorda com a proposta e acha que seria
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mais benéfico aproveitar esta disposicdo e aplicar uma vigéncia maxima de contratos por 5
anos, que iria salvaguardar a Académica.

Emanuel Nogueira responde a Diogo Tomazio que percebe as questdes que levanta, pois é
uma questdo muito técnica e podem aprovar questdes que naquele contexto podem ser
sensiveis, no entanto, acha importante haver esse controlo de atividade da DG pelo resto da
AAC.

Joao Bento indica que o que é importante retirar € que a proposta esta focada nos contratos
de longa duracéo, aqueles que sao relativos ndo s6 a uma DG, mas a varias.

Pedro Monteiro pergunta o que significaria na proposta, “a titulo de informacédo”, se ha
apresentacao total do contrato ou se foi assinado o contrato com determinada entidade. Refere
ainda que, por vezes, contratos mais técnicos sao apresentados aos restantes estudantes que
podem nao perceber bem o objetivo e finalidade, porque é normal, e pode levar a uma
instabilidade politica.

César Sousa ressalva que no que toca a transparéncia, a DG tem o poder de divulgar todas
as suas decisoes executivas e pergunta ainda ao colega Joao Bento e aos membros da DG
presentes, exemplos de contrato a que se referem na proposta, contratos com mais de 5 anos
que poderiam dar prejuizo a Académica.

Diogo Tomazio responde que ha, por exemplo, o caso do Jorge Anjinho. Indica que o
problema aqui nao é colocar a clausula limite de 5 anos, mas sim pode se perder muitas
contrapartidas financeiras positivas por ter esse limite nos estatutos.

Emanuel Nogueira pergunta se além do contrato do Jorge Anjinho existem mais contratos
longos atualmente.

Diogo Tomazio indica que como é de 5 anos, ha uma clausula automatica que nao podem
denunciar.

César Sousa refere que independentemente de todas as outras clausulas desse contrato,
considera um bom exemplo dos beneficios da sua proposta.

Diogo Tomazio responde que nesta situacdo especifica, dos contratos que viu, nao havia
propostas melhores e para além disso, nao se deveria meter esta limitacdo na proposta e

Pagina 8 de 17
Rua Padre Anténio Vieira 3000-315 Coimbra — Telefone 239851050 — Email geral@academica.pt


mailto:geral@academica.pt

ASSOCIACAO ACADEMICA DE COIMBRA

Comendador da Ordem Militar de Cristo e da Ordem Militar de Sant’iago de Espada
Membro Honorario da Ordem do Infante D.Henrique
Membro Honorario da Ordem da Liberdade
Medalha de Mérito Cultural
Medalha de Ouro da Cidade de Coimbra
Medalha Honorifica da Universidade de Coimbra
Troféu Olimpico do Comité Olimpico Portugués
Instituicdo de Utilidade Puablica

ASSEMBLEIA DE REVISAO DE ESTATUTOS DA AAC

deveria-se retirar “sob a pena de anulabilidade”. A DG tem o dever de informar os associados
numa magna de contratos com duracao igual ou superior a 5 anos.

Daniel Tadeu refere que ha a questao legal em que ja é diferente do protocolo e pergunta
aos proponentes se aceitam retirar a anulabilidade.

Jodo Bento responde que aceitam essa alteracao.
Diogo Tomazio refere que gostaria de acrescentar na proposta o dever de sigilo.

Votacdo: Generalidade - Proposta - Adicionar um ponto no artigo 50°- Regras de Gestao
Financeira x- Contratos com duracao igual ou superior a 5 anos devem ser apresentados em
assembleia magna, a titulo de informacao.

a) 3 abstencoes;

b) 1 votos contra;

c) 19 votos a favor.
Tendo sido aprovada.

César Sousa diz que o que esta proposto acaba por ser redundante, porque a DG ja tem o
dever de informar.

Proposta: x- Contratos com duracao igual ou superior a 5 anos devem ser apresentados em
assembleia magna, antes de serem celebrados, a titulo de informacéao.
Proponentes: Beatriz Bernardo.

Beatriz Bernardo refere que nao é necessario explicitar todos os detalhes dos contratos mas
apenas informar que ira ser celebrado um certo contrato com duracdo igual ou superior a 5
anos.

André Ribeiro refere que no dever de sigilo dos contratos nao faria sentido chegar a
Assembleia Magna e dizer que por exemplo, assinaram o contrato 6 anos com a super bock, 5
anos com a empresa x € 10 anos com a empresa y, pois os associados ficam sem saber se o
contrato é vantajoso, quais os beneficios e as contrapartidas. Na sua opiniao, ou se diz o que o
contrato tem, ou nao se diz nada.

Beatriz Bernardo responde que esse problema se mantém antes de ser celebrado ou depois.
E s6 apenas uma questdo de ouvir os associados antes do contrato ser celebrado.
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Diogo Tomazio questiona porque é que tem de ser antes se o contrato nao vai ser votado em
Magna, ou seja, nao faria sentido discutir um contrato da DG na Magna antes do contrato ser
assinado.

André Ribeiro refere que ao levar a magna, o administrador da DG ira dizer que vao assinar
um contrato x anos com uma empresa e nao podera responder as possiveis questdes dos
associados como os beneficios, etc. Assim, na sua opiniao, é preferivel ndo dizer nada do que
dizer as coisas a metade.

Emanuel Nogueira concorda com a ideia base da Beatriz Bernardo, pois considera importante
os estudantes participarem na discussao e percebe que possa causar alguns impedimentos e
problemas, portanto acha importante criar alguns mecanismos que permitam esse
acompanhamento por parte dos associados.

Beatriz Bernardo responde que percebe mas também coloca a questao se estes problemas
também se iriam manter apds a celebracao do contrato.

Emanuel Nogueira indica que os contratos, depois de celebrados, poderiam ser consultados
na secretaria da AAC pelos associados.

César Sousa indica que a questao da informacao sigilosa, ja houve uma proposta sobre a
classificacao de informagao. Por outro lado, o facto de estarem a propor ter uma secdo sé6 com
uma Unica frase para outros contratos e regulamentavam de forma muito mais extensiva ou
pormenorizada os protocolos que nao sao tao importantes em termos de funcionamento da
Académica com entidades externas. Neste caso, propunha trocar o que acabaram de aprovar
dos protocolos passar a ser contratos e simplesmente adicionar nesse artigo uma ultima alinea
em que diriam que tudo o que for votado e tudo o que for possivel relativo aos pontos
anteriores, aplica-se aos protocolos.

Joao Bento responde que basicamente seria acrescentar 3 alineas.

Votacao: Especialidade - Proposta - “x- Contratos com duracao igual ou superior a 5 anos devem
ser apresentados em assembleia magna, antes de serem celebrados, a titulo de informacao.”
a) 9 abstencoes;
b) 12 votos contra;
d) 2 votos a favor.
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Tendo sido reprovada.

Jodo Bento refere que estao dispostos a aceitar a alteracdo do César Sousa, em pegar na
proposta que foi aprovada sobre os protocolos e aplicar aos contratos. Pergunta ainda se
querem incluir todos os protocolos e contratos, mesmo aqueles que duram 1 més.

César Sousa propde que se mantenha a proposta dos protocolos exatamente como esta com
a alteracao da palavra de protocolos para contrato e acrescentar uma alinea.

Proposta: Reformular a proposta aprovada relativa aos protocolos para passar a ser contratos,
nao obstante tudo o que disser respeito a informacoes sigilosas e posterior deliberacao relativa
a classificacao de informacao e acrescentar uma alinea: " Sempre que se adeque, o disposto
nos nimeros anteriores aplica-se aos protocolos”.

Proponentes: César Sousa

Votacao: Globalidade - Proposta - “Reformular a proposta aprovada relativa aos protocolos
para passar a ser contratos, nao obstante tudo o que disser respeito a informacodes sigilosas e
posterior deliberagao relativa a classificacdo de informacao e acrescentar uma alinea: " Sempre
que se adeque, o disposto nos nimeros anteriores aplica-se aos protocolos”.”

a) 0 abstencoes;

b) 0 votos contra;

c) 23 votos a favor.

Tendo sido aprovada.

Proposta: Plano estratégico:

- é feito a 3 anos;

- procedimento especial de aprovacao definido em X;

- aprovado até 31 de maio do ano civil em que calha a discussao;

- elaboracao por todas as estruturas (em reuniao com todas e aprovado por 2/3 das presentes
na reuniao decisoria).

Contextualizacdo: Definir os pormenores relativos a concretizacdo do plano estratégico.
Proponentes: Armando Remondes, Beatriz Ribeiro, Goncalo Santos, Joao Bento, Jodo Craveiro,
Licia Parente, Samuel Fernandes, Tomas Craveiro.

Pedro Monteiro questiona se ao aprovarem isto o procedimento especial também fica
aprovado.

Jodo Bento responde que ndo, mas convém depois defini-lo.
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Votacao: Globalidade - Proposta - Plano estratégico: é feito a 3 anos; procedimento especial
de aprovacao definido em X; aprovado até 31 de maio do ano civil em que calha a discussao;
elaboracao por todas as estruturas (em reuniao com todas e aprovado por 2/3 das presentes na
reuniao decisoria).

a) 2 abstencoes;

b) 0 votos contra;

c) 21 votos a favor.
Tendo sido aprovada.

Proposta: No capitulo de gestao administrativa e financeira incluir: A previsdao de regulamentos
gerais: - Regulamento de Organizacao e Funcionamento dos Servicos de Secretaria da AAC -
Regulamento Geral de Administracao e Gestao Financeira - Regulamento de organizacao,
distribuicdo e administracao dos espacos fisicos sob gestao da AAC, que define as normas e
procedimentos para a gestao dos espacos fisicos pertencentes a AAC ou sob gestdo destas,
incluindo os espacos do edificio sede e os espacos cedidos pela Universidade de Coimbra a AAC;
- Regulamento do Espaco Digital, que define as diretrizes e normas para o uso do espaco digital
da AAC, tais como websites, plataformas online, redes sociais, servidores, entre outros por
qualquer parte da AAC, politicas de utilizacao responsavel, protecdo de dados e propriedade
intelectual; O regulamento disposto em a) é feito obrigatoriamente em conjunto com todas as
estruturas da casa, em sede de Assembleia de Orgaos de Especializacdo, sob pena de nulidade;
Os regulamentos referidos no presente artigo deverao ser alvos do procedimento especial de
aprovacao de documentos referido em X. Apos aprovacao dos regulamentos em Assembleia
Magna é obrigatoria a sua divulgacdao no site da AAC, sob pena de infracdo disciplinar por
omissao. Regulamentos especificos: - Regulamento do Desporto Universitario, que vija regular
a gestdo das equipas para as competicoes desportivas universitarias. - Regulamento de
Protocolo, que estabelece padroes e diretrizes para promover uma imagem profissional e
respeitavel da AAC, as normas, procedimentos e boas praticas a terem lugar em qualquer
momento que exija devida coeréncia institucional, tais como eventos, cerimonios, entre outros;
- Regulamento de Gestao de Recursos Humanos (caso seja aprovado!) O regulamento disposto
em a) é feito obrigatoriamente em conjunto com o Conselho Desportivo, uma vez auscultada a
Universidade de Coimbra, sob pena de nulidade. A Direcdo-Geral podera ainda elaborar, e
apresentar, mais regulamentos especificos, dentro das suas competéncias, que considere
importantes para o bom funcionamento da AAC. Todos os regulamentos dispostos no presente
artigo carecem de apresentacao em Assembleia Magha e divulgacao no site, sob pena de
nulidade.

Contextualizacdo: Definidos os diversos regulamentos, importa definir o seu procedimento de
aprovacao.
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Proponentes: Armando Remondes, Beatriz Ribeiro, Goncalo Santos, Joao Bento, Joao Craveiro,
Licia Parente, Samuel Fernandes, Tomas Craveiro.

Votacao: Globalidade - Proposta - No capitulo de gestao administrativa e financeira incluir: A
previsao de regulamentos gerais: - Regulamento de Organizacao e Funcionamento dos Servicos
de Secretaria da AAC - Regulamento Geral de Administracao e Gestao Financeira - Regulamento
de organizacao, distribuicao e administracao dos espacos fisicos sob gestao da AAC, que define
as normas e procedimentos para a gestao dos espacos fisicos pertencentes a AAC ou sob gestao
destas, incluindo os espacos do edificio sede e os espacos cedidos pela Universidade de Coimbra
a AAC; - Regulamento do Espaco Digital, que define as diretrizes e normas para o uso do espaco
digital da AAC, tais como websites, plataformas online, redes sociais, servidores, entre outros
por qualquer parte da AAC, politicas de utilizacdo responsavel, protecao de dados e
propriedade intelectual; O regulamento disposto em a) é feito obrigatoriamente em conjunto
com todas as estruturas da casa, em sede de Assembleia de Orgaos de Especializacao, sob pena
de nulidade; Os regulamentos referidos no presente artigo deverao ser alvos do procedimento
especial de aprovacao de documentos referido em X. Apos aprovacao dos regulamentos em
Assembleia Magna € obrigatoria a sua divulgacao no site da AAC, sob pena de infracdo disciplinar
por omissao. Regulamentos especificos: - Regulamento do Desporto Universitario, que vija
regular a gestdo das equipas para as competicdes desportivas universitarias. - Regulamento de
Protocolo, que estabelece padroes e diretrizes para promover uma imagem profissional e
respeitavel da AAC, as normas, procedimentos e boas praticas a terem lugar em qualquer
momento que exija devida coeréncia institucional, tais como eventos, cerimonios, entre outros;
- Regulamento de Gestao de Recursos Humanos (caso seja aprovado!) O regulamento disposto
em a) é feito obrigatoriamente em conjunto com o Conselho Desportivo, uma vez auscultada a
Universidade de Coimbra, sob pena de nulidade. A Direcao-Geral podera ainda elaborar, e
apresentar, mais regulamentos especificos, dentro das suas competéncias, que considere
importantes para o bom funcionamento da AAC. Todos os regulamentos dispostos no presente
artigo carecem de apresentacao em Assembleia Magna e divulgacdo no site, sob pena de
nulidade.

a) 1 abstencdes;

b) 1 votos contra;

c) 21 votos a favor.
Tendo sido aprovada.
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Nota: Com isto, o art. 50° deve sair, mas o 50.3 deve ser mantido e recolocado. O texto da
presente proposta é passivel de alteracdo por parte da Comissdo de Redacdo e Verificacéo,
pretendendo esta proposta apresentar apenas a intencao do legislador.

Jodo Bento indica que o atual capitulo ja refere algumas coisas sobre estes regulamentos.

César Sousa propoe alterar a competéncia de alguns estatutos, visto que posteriormente
iriam apresentar uma proposta relativa aos regulamentos.

Jodo Bento informa que depois da intervencao do colega, este capitulo, no seu todo, € muito
geral, e portanto adiar a discussao ira fazer com que nao se chegue ao fim dos topicos.

César Sousa responde que o objetivo passaria por criar uma proposta mais coesa em
consonancia com a proposta atual dos colegas.

Jodo Bento refere que estes regulamentos se referem a DG, entao nao seria vantajoso estar
a adiar este assunto.

César Sousa responde que deu um exemplo meramente exemplificativo e se a proposta for
votada hoje, o efeito Util da sua proposta podera perder o sentido em que sera muito dificil ter
uma discussao ampla.

Daniel Tadeu pergunta ao restante plenario se tem a vontade para votar esta proposta.

Votacdo: Sentem-se a vontade para votar esta proposta?
a) 12 abstencoes;
b) 3 votos contra;
c) 8 votos a favor.

Tendo sido aprovada.

Diogo Tomazio pergunta se apenas os regulamentos gerais seriam aprovados em Magna ou
nao.

Joao Bento responde que apenas os regulamentos gerais estariam sob essa condicao.
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Diogo Tomazio indica que um regulamento geral de administracao e gestao financeira nao
faz sentido ir a magna.

César Sousa pergunta quem é que da DG tem competéncia técnica para elaborar os
regulamentos.

Diogo Tomazio refere que no momento em que uma proposta vai a um advogado e
contabilista certificados que tém e passam pela tesouraria como uma proposta visivel e alterada
em magna por um associado em maioria, nao faz sentido.

César Sousa indica que o exemplo de regulamento dado por Diogo Tomazio, nao é sé técnico.

Jodo Bento considera que nao vale a pena discutir propostas se nao ha nada em cima da
mesa.

Joado Santana pergunta se, por exemplo, o regulamento geral de administracao e gestao
financeira for levado a AM para ser aprovado que reproporcoes tera, visto que sera levado a AM
e a DG precisa de fazer alteracoes derivado do decorrer de atividade da casa.

Emanuel Nogueira responde que se a DG foi eleita é porque foi por maioria e, sendo eleita
por maioria, a partida tem o apoio de maior parte dos associados, logo a DG certamente tera o
apoio de maior parte da AM.

César Sousa pergunta aos membros da DG se faz sentido as estruturas que serdao as
destinatarias e as submetidas ao regulamento de administracao e gestao financeira ndo terem
uma Unica palavra quanto a isso. Pergunta ainda se faz algum sentido os associados efetivos
também serem destinatarios dos servicos de secretaria e nao terem uma palavra a dizer quanto
ao regulamento de secretaria e se faz sentido o regulamento de espacos digitais nao ser
comparticipado e a sua aprovacao nao ser auscultada mediante os associados efetivos e as
estruturas que vao ser beneficiarios delas. Respondendo a Jodo Santana, acha que isto € uma
solucao.

Joao Bento responde ao colega Jodao Santana que tendo em conta a regulamentacao que
estao a falar, € como se tivessem a tentar alterar alguma coisa dos estatutos, portanto na sua
oOtica, se tém essa dlvida ou fazem uma proposta ou estdo a ter uma discussdo que nao faz
muito sentido com a proposta que esta em cima da mesa.
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Joao Caseiro percebe a comparacao feita, mas nao podemos comparar o Governo e a
Assembleia da Republica com a DG e a Magna, porque a AR é um 6rgao composto por democracia
representativa enquanto que a Magna é democracia direta, ou seja, qualquer eleitor elege o
correspondente ao Governo que € a DG.

Diogo Tomazio indica que estd a escrever uma proposta, pois ndao concorda que estes
regulamentos sejam discutidos em Magna, poderiam ser discutidos em assembleia de estruturas
ou até numa espécie de reuniao com todos os concelhos.

Emanuel Nogueira responde ao colega Joao Caseiro que a analogia feita entre a Magna e AR,
Governo e DG atualmente nao pode ter todos os eleitores portugueses reunidos, mas a questao
€ se estao com problemas em relacao ao regulamento, a ideia parece que ¢ a DG foi eleita por
isso a competéncia é sua. Questiona o porqué do plano de atividades ser aprovado em magna e
mocoes politicas serem apresentadas em Magna, parece que ira chegar ao ponto em que nada
tem de ir a Magna. Refere que um relatorio de contas € uma questao mais técnica, podendo ir
ao CF. Para terminar, indica que era importante incluir-as estruturas na elaboracao e depois a
aprovacao ser uma Magna para todos e os associados poderem ser ouvidos.

Pedro Monteiro considera que se estdao a confundir varios conceitos, e passando a visao
enquanto AAC, o principio que a Associacao tem implica definir o que é o 6rgao soberano, neste
caso a MAM. Sendo um orgao soberano, tem todo o poder de soberania que subentende,
nomeadamente poder eleger e destituir a DG e tendo estas competéncias tém a competéncia
de alterar executivamente aquilo que esta a ser feito pela DG em termos de regulamento.

César Sousa indica que nos regulamentos o plano de atividades nao é aprovado em Magna
devido a transparéncia e a propria exigéncia legal de determinadas entidades

Jodo Caseiro diz que as Magnas tém um conjunto de aspetos que estatutariamente estdo
previstos que devem passar por este 6rgao antes da DG. A questdo é acrescentar todo este tipo
de regulamentos, inclusive os que dizem respeito a vida interna da DG, achando que nao faz
muito sentido. No caso do relatdrio de contas, este compromisso institucional que esta definido
pela Associacdo que nos temos e obrigatoriedade do ponto de vista perante a lei é terem de ir
a Magna.

Emanuel Nogueira clarifica que os regulamentos gerais relativos a gestao e administracao
financeira tém de ser aprovados.
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Joao Bento subscrevendo o que o colega Jodo Caseiro disse, até porque no meio da discussao
percebeu que a ideia do Diogo Tomazio era nao levar quaisquer tipos de regulamentos a Magna,
mas que na proposta submetida pelo mesmo no Teams, ndo é nada disso que esta, mas sim,
impedir a alteracdo destes regulamentos em Assembleia Magna, sendo a favor porque esta
explicitado a questao do procedimento especial de aprovacao que permite os documentos
serem apresentados com antecedéncia e haver propostas de alteracdo num determinado prazo.

Daniel Tadeu informa que estava inscrito e que sendo 00h24m com 6 minutos para o plenario
acabar, ira encerrar este tema aqui, continuando na proxima semana.

Ponto 3 - Outros Assuntos

Votacao: Prorrogacao do plenario por mais 1h.
a) 2 abstencoes;
b) 15 votos contra;
c) 6 votos a favor.

Tendo sido reprovada.

Daniel Tadeu Ana Carolina Miguel
- Presidente - - Secretaria -

Mariana Gil Passos Guilherme Castro
- Secretaria - - Secretario -
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